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Souvenirs, souvenirs

ion du 10° hé ion[s], retour sur les
Iaureats des neuf éditions précédentes. Avec un zoom particulier
sur ce que sont devenues trois initiatives représentatives des publics
et des enjeux du secteur social et médico-social ces derniéres années.
Retrouvez les vidéos de ces démarches sur www.directions.fritrophee

Lauréat 2009 »

Catéoorie Adaotation 4 T'évoluti

Créée en 2007, la résidence hteliére & vocation sociale,
(RHVS) Evrostel, a Evreux, reste une innovation. Géré par
Tassociation Ysos (ex Aurore) sous la forme de société
par actions simplifiée unipersonnelle (Sasu), ce: hotel
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assure Philippe Dandeville, fondateur et directeur général d'Ysos. Le pubhc
« social » demeure majoritaire: moms de migrants mais davantage de
n Les clients« entreprises »
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regrette Philippe Dandeville. Sile chiffre d'affaires a doublé depui
(stabilisé autour de 500000 ewros), I'équilibre est 2 peine atteint. Dou la
difficulté aujourd’hui d'investir. Ainsi, e projet de restaurant, lié & un chantier d'insertion, n’a toujours pas
-abouti, Mais e directeur croit toujours & la pertinence du modgle, dont il est un inlassable promoteur et qu'il
tente dlessaimer en partageant avec d'autres sa réflexion. Ef surtout son expérience. Manuel Jardinaud




