
     
  
 

Est une filiale du 

         
YSOS, Entreprise Associante et acteur important de l’action sociale sur son territoire, agit contre la pauvreté et pour l’inclusion 

sociale grâce à la diversité et la vision entrepreneuriale de ses prestations. 
Nous accompagnons plus de 9000 situations de prises en charge par an sur les départements de l’Eure et de l’Orne, en 

adéquation avec son projet associatif rénové en 2017. 
Nous recrutons un(e) : 

 

Assistant de service social (H/F) 
1 poste en CDD – terme imprécis  – A pourvoir immédiatement 

Temps Plein (soit 35h00/hebdo) – EVREUX (27) 
Rémunération convention collective CHRS selon expérience 

De 1806,50 € à 2111,65 € brut mensuel/ sur 12 mois 

 
Missions :  
En raison d’une absence en congés maladie, le poste d’assistant de service social au sein CHRS d’EVREUX est à pourvoir temporairement.  

 

Sous l’autorité de la directrice-adjointe des CHRS EURE, cet assistant(e) de service social intervient en transversal sur les différentes 
prestations activées :  

- En collaboration avec les autres professionnels, accompagner les bénéficiaires du CHRS autour de leur projet personnalisé et plus 
spécifiquement pour l’ouverture de leurs droits, la régularisation de leurs situations administratives, l’accompagnement 
budgétaire, préparation à la sortie du dispositif…  

- Animer des actions collectives 
 

Formations et compétences :  
Niveau : Bac +3 ou équivalent Exigé, Domaine : Action sociale, Diplôme demandé : DEASS Diplôme d'Etat d’Assistant de Service Social OU 
équivalent de niveau II, Langue : Français Courant Souhaité, Permis : B - Véhicule léger Souhaité, Traitement de texte : Utilisation normale ; 
Tableur : Utilisation normale. 
 

Si cette annonce correspond à votre profil, vos envies et ambitions, merci d’envoyer votre candidature 
(Curriculum vitae + lettre de motivation) avant le 30/05/2018 à : 

  : YSOS - Service Ressources Humaines, 
24 rue des Tombettes  

27000 EVREUX. 
@ : apavec@ysos.fr 

 


